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TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO — Contratacio EMERGENCIAL para prestacéo de servico
continuo com dedicacédo de mao-de-obra exclusiva
CRITERIO: MENOR PRECO GLOBAL
Art. 24, inciso 1V da Lei n. © 8.666/1993

Conselho Regional de Farmacia de Sergipe — CRF/SE

Processo Administrativo n° 09/2022

. OBJETO: Contratagdo EMERGENCIAL de empresa especializada para na prestacdo de
servigos continuados de limpeza e conservacdo, sem fornecimento de material de limpeza,
exceto Equipamento de Protecdo Individual — EPI, a serem realizados no Conselho Regional

de Farmécia do Estado de Sergipe.

DESCRICAO/

ITEM ESPECIFICAGAO UND QTD | FUNCAO

Um 1 (um) auxiliar de limpeza para prestagdo de
servicos continuados de limpeza e conservacéo,
sem fornecimento de material de limpeza, exceto
Equipamento de Protegdo Individual — EPI, a
serem realizados no Conselho Regional de
Farmacia do Estado de Sergipe. POSTO
OBS: O prédio possui aproximadamente | (SEDE CRF/SE)
450,00 m2 de area construida dispostas no
térreo e 1° pavimento. O terreno localizado na
cidade de Aracaju/SE, possui dimensdes
irregulares em média de 550 x 54.00m,
totalizando 300,00m? aproximadamente.

Auxiliar
01 de
limpeza

. JUSTIFICATIVA
2.1. Justifica-se a presente contratacdo, a necessidade manter 0s servigcos continuados de
limpeza e conservacdo nas dependéncias do Conselho Regional de Farméacia do Estado de
Sergipe, tendo em vista o encerramento do contrato n° 02/2017,
2.2. Diante desta situacdo, surgiu a necessidade de instauracdo do processo administrativo n°
08/2022, pregéo eletronico n°® 02/2022, para contratacdo de empresa especializada na prestacao

de servicos de limpeza e conservacdo, visando a manutencdo das condi¢fes necessérias para
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que os servidores e prestadores de servigcos desempenhem suas fungdes e aqueles que buscam
os servicos do CRF/SE, diariamente, possam usufruir de um ambiente adequadamente mantido
em bom estado de conservacgéo, asseio e higiene;
2.3. Considerando ndo sera possivel a homologacdo do referido pregdo eletrénico até o
encerramento do contrato n°02/2017, dia 01/08/2022, em decorréncia da necessidade de
cumprimento de prazos legais, além de possiveis atrasos que estdo sujeitos o processo de
contratacdo na modalidade pregdo, forma eletronica, torna-se necessaria contratacao
EMERGENCIAL de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuados de
limpeza e conservacdo, sem fornecimento de material de limpeza, exceto Equipamento de
Protecédo Individual — EPI, a serem realizados no Conselho Regional de Farmacia do Estado de
Sergipe, para que este possa funcionar de forma satisfatdria, cumprindo com suas atribuicoes
legais, atendendo assim, o interesse publico;
2.4. Ha de se considerar ainda, que apos a ascensao da pandemia de coronavirus, COVID19,
aumentou ainda mais a necessidade de intensificacdo das rotinas de higienizagdo nas
dependéncias CRF/SE, em especial nas areas com maior fluxo de pessoas e superficies mais
tocadas (corrimdo, mesas, gavetas, macanetas, elevadores, etc.) e o servico de limpeza passou
a ter papel ainda mais importante, visando o enfrentamento da doenca e a reducdo do risco de
contagio;
2.5. Os servigos continuados de limpeza e conservagdo sdo essenciais para que 0s servidores
possam desempenhar suas atividades regimentais a contento e para proporcionar condi¢cfes
para recebimento do publico em geral, mantendo as condices minimas de saneamento e
salubridade ambientais, bem como para a preservacao do patriménio publico. Ressalte-se que a
interrupcdo de servicos desta natureza implica em sérios transtornos e compromete o
funcionamento regular da unidade.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, nos termos do art. 1°, do Decreto N° 10.024/2019;
3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507/2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido

decreto, cuja execucdo indireta é vedada;
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3.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.
DOS SERVICOS:
4.1. Os servigos abrangerdo a area referida no objeto do presente certame, sendo que, para
tanto serdo utilizados os equipamentos, utensilios, materiais e produtos de limpeza necessarios
e adequados, fornecidos pela contratante, COM EXCECAO dos Equipamentos de Protecéo
Individual — EPI.
4.2. A carga horéaria da contratacdo refere-se a 30 horas semanais (6h/dia), por um periodo de
12 (doze) meses, tendo como base as seguintes obrigacdes:
4.2.1. Diéria:
4.2.1.1. Retirar o p6 com flanela ou espanador dos moveis e equipamentos;
4.2.1.2. Remover detritos de piso e tapetes com material adequado ao piso;
4.2.1.3. Limpeza dos sanitarios: lavagem, desinfeccdo e aromatizacdo de piso e
pecas:
4.2.1.4. Limpeza, com material apropriado, de todos os utensilios de escritorio,
inclusive os materiais e aparelhos telefonicos;
4.2.1.5. Remocéo de detritos de todos os cestos e outros coletores, acondicionando-
0s em sacos proprios fornecidos pela contratada e transportando-os para lugares
adequados;
4.2.1.6. Limpeza de capachos;
4.2.1.7. Varrigédo e lavagem do rol de entrada;
4.2.1.8. Cuidado, limpeza e irrigacéo dos vasos e plantas existentes;
4.2.1.9. Lavagem dos panos e limpeza dos utensilios e equipamentos;
4.2.1.10.Desinfec¢do dos ralos com produtos antissepticos;
4.2.1.11.Limpeza do estacionamento, caso haja acumulo de folhas e/ou papéis que
possam ser trazidos pelo vento;
4.2.1.12.Fazer cha e cafe.
4.2.2. Semanal:
4.2.2.1. Limpeza com agua, detergente, cera e outros materiais adequados, dos

pisos, paredes, azulejos, portas, tetos e sanitarios;
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4.2.2.2. Aplicar lustra moveis ndo gordurosos, fornecidos pela contratada, em todos
0s moveis de madeira;
4.2.2.3. Limpeza com um pano umedecido e solucdo prdpria em equipamentos de
aco, pléastico e aluminio (arquivos, ventiladores, etc.);
4.2.2.4. Encerar e polir os pisos com material adequado;
4.2.2.5. Limpar bebedouros;
4.2.2.6. Limpeza de vidragas;
4.2.2.7. Limpar internamente: janelas, portas, divisérias, vidros, com materiais
proprios;
4.2.2.8. Limpeza do almoxarifado e das salas de arquivos;
4.2.2.9. Revisdao dos servicos realizados durante a semana
4.2.3. Mensal
4.2.3.1. Limpeza de lustres e calhas com lampadas fluorescentes internas;
4.2.3.2. Limpeza do filtro dos aparelhos de ar condicionado;
4.3. A contratante reserva-se o direito de incluir nas especificacbes 0s servicos
porventura omitidos ou alterar a forma de execucdo dos mesmos, desde que necessario a
boa limpeza da area contratada;
4.4. Caso o servigo ndo atenda as exigéncias estipuladas, devera ser refeito de imediato,
sob pena de aplicacéo de penalidades;
4.5. Os funcionarios deverdo apresentar-se diariamente uniformizados e devidamente
identificados com cracha;
46. A contratante ndo fornecera alimentacdo, uniforme ou equipamentos aos
funcionérios da contratada;
4.7. A escala de distribuicdo dos funcionarios devera estar permanentemente
preenchida, ficando a empresa contratada responsavel pela reposicdo de seus funcionarios
na ocorréncia de auséncias de qualquer espécie;
4.8. Reserva-se, a contratante, a prerrogativa de alterar o local de prestacdo dos servigos
conforme a necessidade da administracdo, com previa comunicacdo a contratada,

mantendo-se a carga horaria inicialmente estipulada;
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49. Os funcionérios deverdo apresentar condi¢bes compativeis com 0 Servigo:
urbanidade, educacdo, sendo indispensavel a manutencéo do aspecto pessoal, bem como a
apresentacdo de habitos e atitudes condizentes com o local de trabalho.

EQUIPE E ESCALA DE HORARIO:

5.1. A equipe devera contar com 1 (um) auxiliar de limpeza que prestara servicos
em turnos de 30 (trinta) horas semanais, conforme horério de funcionamento da

contratante.

DOS MATERIAIS:

6.1. Sera de responsabilidade da contratante, o fornecimento dos materiais utilizados
nos servigos de limpeza, asseio e conservagdo, bom como, todos os equipamentos e
maquinarios necessarios a perfeita execucdo dos servicos, exceto os Equipamento de
Protecdo Individual — EPI.

6.2.  Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo

pecas para todas as estacGes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o

empregado.
7. LOCACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS:

7.1.  Avenida Beira Mar, n°® 352 — 13 de Julho — Aracaju/SE.

AREA/METRAGEM

QUANTIDADE ESTIMDA DE
SERVENTE

O prédio possui aproximadamente 450,00 m2? de &rea
construida dispostas no térreo e 1° pavimento. O terreno
localizado na cidade de Aracaju/SE, possui dimensdes
irregulares em média de 5.50 x 54.00m, totalizando

300,00m? aproximadamente.

01 (um) auxiliar de limpeza

8. VISTORIA PARA A LICITACAO

8.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera

realizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a quinta-feira, das 12:00 horas as 18:00

horas e na sexta-feira das 08:00 as 14:00;
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9.
9.1.

8.2.  Para a vistoria, 0 licitante, ou o0 seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

DA HABILITACAO

Como condicgéo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da

proposta classificada em primeiro lugar, o comprador verificara o eventual descumprimento das

condicOes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo

no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a)
b)

c)

d)

SICAF;
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAOQ:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sancBGes impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.1.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.5. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.
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9.1.6.

9.2.

Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por
falta de condicéo de participacéo.
N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos;

9.3.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,

e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto

para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria

natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

9.3.1.

9.4.

Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste termo, a documentagdo

relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

9.5.
9.5.1.

9.5.2.

9.5.3.

9.54.

9.5.5.

9.5.6.

Habilitag&o juridica:

9.8.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidacéo respectiva;
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9.6.
9.6.1.
9.6.2.

9.6.3.
9.6.4.

9.6.5.

9.6.6.

9.6.7.

9.7.
9.7.1.

Regularidade fiscal e trabalhista:
Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,;
prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei;
Qualificacdo Econdmico-Financeira:
certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
9.7.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacdo de que 0 respectivo
plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo;
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9.8. Qualificagdo Técnica:

9.8.1. Comprovacdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que est& sendo
licitado, mediante a comprovacdo de experiéncia minima de trés anos na execugao
de objeto semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito o somatério de
atestados, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

10. OBRIGAC}@ES DA CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em registro

proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados

eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices

no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

10.4. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto

em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade

do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacado
trabalhista;

10.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e

condicdes estabelecidas neste TR ;

10.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da

contratada, no que couber;

10.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

10.7.1.  exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao
€ apoio ao usuario;

10.7.2.  direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas

Contratadas;
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10.7.3.  promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
€,
10.7.4.  considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da
Contratante.
10.8. Fiscalizar, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o0 FGTS;
10.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, ap6s a
exting&o ou rescisdo do contrato;
10.10. Disponibilizar instala¢fes sanitarias aos empregados da CONTRATADA alocados
no contrato;
10.11. Destinar local apropriado para que os empregados da empresa possam efetuar suas
refeicoes;
10.12. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios;
10.13. Destinar local especifico para o servico de copeiragem, assim como o0s utensilios
necessarios (garrafa térmica, copos, xicaras, bandejas, talheres), ingredientes (café, cha,
acucar) e insumos (gas, luz, agua, etc.) consumidos na elaboracdo dos produtos a serem
distribuidos;
11. OBRIGAQ()ES DA CONTRATADA:
11.1. Executar os servi¢os conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia
e em sua proposta;
11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo Fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecOes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
11.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;
10
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11.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacGes em vigor;
11.5. N&o empregar, na execucdo dos servigos contratados, empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no Orgao
CRS/SE, nos termos do Art. 7° do Decreto Federal n°. 7.203/2010;
11.6. Disponibilizar ao CRF/SE o0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI);
11.7. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
11.8. Apresentar, caso a CONTRATADA seja regida pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), a seguinte documentacao no primeiro més de prestacdo dos servicos:
11.8.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso; 13.11.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;
11.8.2. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servigos.
11.9. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacédo pertinente ao empregado dispensado,
a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
11.10. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), a CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o
dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s seguintes documentos:
11.10.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,;
11.10.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;
11
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11.10.3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,

Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

11.10.4. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

11.10.5. Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).
11.11. Substituir, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, 0 empregado
posto a servico no CRF/SE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
contrato;
11.12. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
ao CRF/SE;
11.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual até o 5°
(quinto) dia atil do més subsequente, mediante depésito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo
dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CRF/SE;
11.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do CRF/SE;
11.15. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar ao
CRF/SE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
11.16. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;
11.17. viabilizar a emissdo do Cartdo Cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos o0s
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos
ou da admissao do empregado;
11.18. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;
11.19. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a

realizacdo do objeto da licitacao;

12
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11.20. Fornece, sempre que solicitados pelo CRF/SE, os comprovantes do cumprimento das

obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), e do pagamento

dos salérios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do do CRF/SE;

11.21. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na

condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizacao do trabalho

do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.22. E expressamente vedada 8 CONTRATADA a utilizagdo, na execucido dos servicos, de

empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de

confianca no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do Art. 7° do Decreto Federal n°. 7.203, de

2010;

11.23. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacdo;

11.24. Promover o controle e acompanhamento dos postos de trabalho, os quais serdo registrados

pelo profissional, atraves de cartdo ponto, os horarios de inicio e término de funcionamento do

posto;

11.25. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, os seus profissionais

causarem a terceiros ou ao patrimdnio do CRF/SE, devendo ser descontado, no primeiro

pagamento subsequente a ocorréncia, o valor correspondente aos prejuizos causados, conforme o

caso;

11.26. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e

qualquer assunto de interesse do CRF/SE ou de terceiros que tomar conhecimento em razéo da

execucdo do contrato, devendo orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho para

observancia do disposto neste subitem.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

13. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

13.1. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo

dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto

contratado.

13.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do

preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
13
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13.3. As comunicagOes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através
de e-mail ou oficio.
13.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
14. DA FORMA DE PAGAMENTO:
14.1. O Conselho Regional de Farmacia de Sergipe/ SE, apds 0 exato cumprimento das
obrigacOes assumidas, efetuara o pagamento a Contratada em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias
consecutivos, contado a partir do recebimento e aceita da Nota Fiscal em conformidade com a lei
8.666/93.
14.2.  Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar, juntamente com o documento
de cobranca, prova de regularidade perante o0 FGTS — CRF, CertidGes Negativas de Débitos junto
as Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divida ativa da Unido,
e as contribuicdes previdenciarias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio do
contratado, bem como a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
14.3. A apresentacdo de nota fiscal/fatura com incorregdes ou desacompanhada da
documentacdo requerida implicara a sua devolucdo a Contratada para regularizacdo, devendo o
prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentacéo.
14.4.  Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidacédo
de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
14.5.  Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
15. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO - REPACTUAQAO E
REAJUSTE
15.1. Sera admitida, por solicitacdo da CONTRATADA, a repactuacdo dos precos dos servicos
continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de forma analitica a variacdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada;
15.2. A repactuacéo e o reajuste poderdo ser concedidos em momentos distintos, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do
Servigo;

14
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15.3. Se, no decorrer da licitacdo, a categoria profissional tiver nova Convencdo Coletiva
reajustando salarios e beneficios, homologada no MTE, a licitante vencedora podera/deverd, no
ato da assinatura do contrato, protocolar solicitacdo de repactuacdo de precos para o periodo de
vigéncia do contrato, sob pena de preclusdo do direito de repactuar;

15.4. A repactuacdo ndo podera alterar o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato;
15.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva;

15.6. Caso o beneficio ja esteja previsto na CCT da categoria a época da proposta e a
CONTRATADA ndo o prever na sua planilha de custos, 0 mesmo ndo podera ser inserido
posteriormente, ndo isentando a empresa de repassd-lo aos seus empregados, conforme a
legislagéo trabalhista;

15.7. O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengéo
coletiva devera ser integralmente repassado ao preco repactuado, exceto na hipotese descrita no
subitem abaixo;

15.8. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢Ges contidas em Acordos e Convengdes
Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade;

15.9. Paraa primeira repactuacéo e/ou reajuste:

15.9.1. para os custos relativos aos salarios e beneficios a mao de obra, vinculados a data-
base da categoria profissional: a partir do dia correspondente a data da vigéncia
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a categoria profissional
abrangida pelo contrato;

15.9.2. para 0s custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (uniformes, EPI's e
materiais/equipamentos): a partir do dia correspondente a data limite para
apresentacao das propostas constantes do Edital;

15.10. Para as repactuacOes e reajustes subsequentes: a partir da data do fato gerador que deu

ensejo a ultima repactuacdo/reajuste ocorrida ou preclusa;

15



JCRFSE

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DE SERGIPE

SERVICO PUBLICO FEDERAL 3
CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SERGIPE

15.11. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reequilibrio financeiro encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar 0s
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacéo;
15.12. Caso a CONTRATADA néo solicite o reequilibrio financeiro tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuacdo e/ou reajuste;
15.13. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo/reajuste s6 podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista
neste Termo de Referéncia;
15.14. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido registrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, a CONTRATADA devera solicitar a insercdo de
clausula no termo aditivo de prorrogacdo que resguarde o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tdo logo disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de precluséo;
15.15. Ao solicitar o reequilibrio financeiro, a CONTRATADA efetuard a comprovacdo da
variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:
15.15.1. quando se referir a repactuacdo dos custos da mao de obra: apresentacdo do
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato, acompanhado da demonstracdo analitica da variacdo dos custos através da
Planilha de Formacéo de Precos e Custos atualizada;
15.15.2. quando se referir ao reajuste dos insumos e materiais, exceto quanto a
obrigagdes decorrentes de acordo ou convencdo coletiva de trabalho e de Lei: indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).
15.16. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente;
15.17. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos;
15.18. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso, enquanto a CONTRATADA néo
cumprir 0s atos ou ndo apresentar a documentacgéo solicitados pelo CRF/SE para a comprovagao
da variacdo dos custos;
16. DA GARANTIA DA EXECUCAO
16
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16.1. Sem prejuizo das disposi¢des do edital, a CONTRATADA devera apresentar garantia da
execugdo contratual na forma do Art. 56, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93, correspondente a 5%
(cinco por cento) sobre o valor total do contrato;

16.2. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogéveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias ap0s término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacgéo;

16.3. Optando pela apresentacdo de FIANCA BANCARIA, a CONTRATADA devera entregar
carta fianca fornecida por estabelecimento bancario, devidamente registrada em cartorio de
registro de titulos e documentos, conforme determinado no art. 129 da Lei 6.015/73, e devera vir
acompanhada de: a) cOpia autenticada do estatuto social do banco; b) cdpia autenticada da ata da
assembleia que elegeu a ultima diretoria do banco; c) copia autenticada do instrumento de
procuracao, em se tratando de procurador do banco; d) reconhecimento de firmas das assinaturas
constantes da carta fianca.

16.4. Optando pela apresentacdo de SEGURO-GARANTIA a CONTRATADA devera entregar
apolice, inclusive digital, emitida por empresa em funcionamento no Brasil, legalmente
autorizada, sendo o CRF/SE o Unico beneficiario do seguro;

16.5. Na fianca bancaria, devera constar do instrumento a expressa renuncia pelo fiador dos
beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do Caodigo Civil Brasileiro;

16.6. A garantia prestada por fianca bancaria ou seguro-garantia deverd ser renovada
anualmente, no mesmo percentual estipulado neste instrumento e no edital devidamente
atualizada;

16.7. E vedada qualquer clausula de excecdo, principalmente em relacdo a garantia das verbas
trabalhistas e previdenciarias, nas garantias apresentadas na forma de fianca bancaria ou seguro
garantia;

16.8. A garantia somente serd liberada apos o perfeito e integral cumprimento do contrato, que
somente sera assim considerado quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as

obrigagdes trabalhistas e previdenciarias referentes a mao de obra utilizada;
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16.9. Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdenciérias decorrentes da
contratagdo ndo sejam comprovados até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
do contrato, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pelo CRF/SE;
17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. O fornecedor que ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execucao do contrato estara
sujeito as sangfes administrativas previstas na Lei n. ° 8.666, de 21 de junho de 1993, sem
prejuizo do eventual cancelamento da nota de empenho ou instrumento contratual.
18. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
18.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no tépico 9 deste documento;
18.2. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estéo
previstos no tépico 9 deste documento;
18.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:
18.3.1. Comprovacdo que ja executou contrato(s) em numero de postos
equivalentes ao da contratagao.
18.3.2. Serd aceito o0 somatdrio de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servi¢os de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado
por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos nao
continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.
18.3.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;
18.3.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo
VI1I-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.
18.3.5. Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados
de forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovagéo
de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
18
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18.3.6. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
18.4. O critério de aceitabilidade de precos é sigiloso, nos termos do art. 15 do Decreto n°
10.024, de 2019, do art. 7°, 83° da Lei n® 12.527, de 2011, e do art. 20 do Decreto n°® 7.724, de
2012, visando maior economicidade na contratacao.
18.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global;
DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
19.1. O custo estimado da contratacdo serd tornado publico apenas e imediatamente ap6s o
encerramento do envio de lances.
20. DAVIGENCIA
20.1. A presente contratacdo possuira prazo de até 180 (cento e oitenta dias), contados da
ocorréncia da emergéncia ou calamidade, ndo podendo ser prorrogado, na forma prevista no
inciso IV do artigo 24 da lei 8.666/93 e alteragOes posteriores.
21. CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE
21.1. A Contratada devera adotar préaticas de sustentabilidade ambiental na execucao dos
servigos, em conformidade com a Instrugdo Normativa/SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010;
21.2. Utilizar produtos, preferencialmente, sustentaveis e de menor impacto ambiental;
21.3. Utilizar produtos, preferencialmente, acondicionados em embalagens que utilize materiais
reciclaveis e atoxicos, conforme determina as normas da ABNT, de forma a garantir a maxima
protecdo durante sua utilizacdo, transporte e armazenamento;
21.4. Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA,;
21.5. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, por parte de seus funcionarios
alocados para prestacéo dos servicos, conforme instituido no Decreto n°® 48.138, de 08/10/2003;
21.6. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca necessarios a execucao dos
servigos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados para as praticas de

sustentabilidade, observadas as normas ambientais vigentes;
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21.7. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

21.8. Independentemente dos critérios acima definidos, a Contratada devera adotar as medidas
que forem cabiveis descritas no Guia Nacional de LicitacGes Sustentaveis da Advocacia-Geral da
Unido, bem como aquelas previstas no item 2.4.7 do Caderno de Logistica - Prestacao de servigos
de limpeza, asseio e conservacdo, do entdo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
(2.4.7 Boas Préticas Sustentaveis para Contratagdo de Servicos de Limpeza).

22. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
22.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral deste exercicio, na dotagdo discriminada abaixo:
22.1.1. Disponibilidade Orcamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.006.001 - Contrato de
Terceirizagdo por Substituicdo de Mao de Obra — Art. 18 §1°, LC 101/00.

Aracaju, 28 de julho de 2022.

Francisco César Alvaia da Cruz Neto
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Conselho Regional de Farmacia de Sergipe — CRF/SE

APROVO presente Termo de Referéncia,
conforme estabelece o artigo 14, inciso Il do
Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro
de 2019.

Aracaju/Se, 28 de julho de 2022.

Carlos Eduardo Aradjo de Oliveira
Presidente do CRF/ SE
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